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УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации

Чебаркульского городского округа

от  12. 09. 2017 г. № 663
Основные показатели социально-экономического развития 

Чебаркульского городского округа за 1 полугодие 2017 года
1. Уровень жизни населения.
Среднемесячная начисленная заработная плата работников крупных и средних организаций Чебаркульского городского округа без учета занятых в организациях малого бизнеса за 1 полугодие 2017 года составила 25540,9 рублей и увеличилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого года на 7,6 %. В реальном выражении увеличение заработной платы в Чебаркульском городском округе составило 4,1 %. 

Среднемесячная начисленная заработная плата работников крупных и средних организаций Челябинской области составила за январь-июнь 2017 года 34547,0 рублей и увеличилась по сравнению с I полугодием 2016 года на 7,6 %. Заработная плата в Чебаркульском городском округе ниже среднеобластного уровня на 9006,1 рублей.
В разрезе отраслей экономики уровень средней заработной платы характеризуется следующими показателями:

Таблица 1

Уровень средней заработной платы по отраслям экономики
	Наименование отрасли
	Период с начала отчетного года
	Июнь 2017, руб.
	Июнь 2017 в % к июню 2016

	Всего
	25540,9
	27656,5
	112,2

	Сельское хозяйство, лесное хозяйство
	24021,6
	31383,3
	132,0

	Обрабатывающие производства
	28062,3
	28970,7
	112,9

	Обеспечение  электрической энергией, газом, паром; кондиционирование воздуха
	31899,9
	32916,8
	108,0

	Оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, мотоциклов 
	24513,3
	23977,5
	101,7

	Транспортировка и хранение
	..*
	..*
	105,6

	Деятельность гостиниц и предприятий общественного питания
	18224,3
	25129,4
	110,0

	Деятельность в области информации и связи
	..*
	..*
	94,1

	Финансовая и страховая деятельность
	30596,9
	29884,0
	102,0

	Деятельность по операции с недвижимым имуществом
	..*
	..*
	112,3

	Деятельность профессиональная, научная и техническая
	27716,4
	27529,7
	109,6

	Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги
	..*
	..*
	77,00

	Государственное управление и обеспечение военной безопасности, обязательное социальное страхование
	28904,8
	31332,8
	105,5

	Образование
	21807,3
	23388,6
	109,2

	Здравоохранение и предоставление социальных услуг
	22750,5
	25940,8
	112,9

	Деятельность в области культуры, спорта, организаций досуга и развлечений
	13098,3
	14539,2
	108,7


*-данные не предоставляются в целях обеспечения конфиденциальности первичных статистических данных.
По девяти видам экономической деятельности отмечен рост заработной платы. Наибольший рост заработной платы наблюдается в отрасли «Сельское, лесное хозяйство, охота и рыболовство» – на 32 %.
По  двум видам экономической деятельности отмечено снижение заработной платы. Наибольшие снижение заработной платы наблюдается в отрасли «Деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги» – 77 %.
Величина прожиточного минимума для трудоспособного населения в I полугодии текущего года в Челябинской области утверждена на уровне 9914 рубля. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года величина прожиточного минимума увеличилась на 3,9 %.
2. Характеристика организаций.

По данным Единого государственного регистра предприятий и организаций всех форм собственности и хозяйствования (ЕГРПО) число зарегистрированных субъектов по состоянию на 1 июля 2017  года составило 628 единиц. 
Значительную долю – 476 единиц составили предприятия с частной формой собственности. С муниципальной формой собственности – 54 единиц, собственностью субъекта РФ – 11 ед., с федеральной собственностью -38 единиц, смешанной формой собственности - 5 ед., собственностью общественных и религиозных организаций – 41 ед.

Распределение организаций по видам экономической деятельности:

- сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство- 24 ед.;
-водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений – 12 ед.;
- добыча полезных ископаемых - 1 ед.;
- обрабатывающие производства – 54 ед.;
- обеспечение электроэнергией, газом и паром, кондиционирование воздуха  – 7 ед.;
- строительство – 42 ед.;
- оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, мотоциклов – 137 ед.;
- деятельность гостиниц  и предприятий общественного питания  - 23 ед.;
- деятельность  в области информации и связи – 8 ед.;

- транспортировка и хранение - 31 ед.;
- финансовая деятельность, страхование – 11 ед.;
- операции с недвижимым имуществом – 67 ед.;
- деятельность профессиональная, научная и техническая – 28 ед.;

-деятельность административная и сопутствующие дополнительные услуги -22 ед.;

- деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений -10 ед.;

- предоставление прочих видов услуг -48 ед.;  
- государственное управление и обеспечение военной безопасности, обязательное социальное обеспечение - 47 ед.

- образование – 33 ед.

- здравоохранение и предоставление социальных услуг – 22 ед.

- предоставление услуг по ведению домашнего хозяйства -1 ед.

Количество зарегистрированных предпринимателей на 1 июля 2017 года составило 1036 человек и увеличилось по сравнению  с 1 июля 2016 года на 1,87 %.
3. Производство товаров, работ и услуг

По итогам  I полугодия 2017 года оборот крупных и средних организаций Чебаркульского городского округа составил 9,07 млрд. рублей. По отношению к аналогичному периоду прошлого года в действующих ценах оборот крупных и средних организаций увеличился на  18,1 %. 
В структуре оборота организаций по видам экономической деятельности обрабатывающее производство составляет 70,82 % продукции промышленного комплекса. В структуре обрабатывающего сектора пищевая промышленность занимает 29,34%.
4. Финансовые результаты деятельности организаций.
В соответствии с данными территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Челябинской области по итогам   I полугодия 2017 года получен сальдированный финансовый результат (прибыль минус убыток) в размере (+) 1490,7 млн. рублей (134,8 % к уровню прошлого года).  В городе 62,5 % организаций получили прибыль в размере 1509,7 млн. рублей и 37,5 % убыток на сумму 19,0 млн. рублей.
По состоянию на конец июня 2017 года кредиторская задолженность крупных и средних организаций городского округа составила 1795,3 млн. рублей, из неё просроченная 465,6 млн. рублей или 25,9 % от общей суммы кредиторской задолженности. Дебиторская задолженность составила 5776,1 млн. рублей, из неё просроченная 94,3 млн. рублей, или 1,6 % от общего объёма дебиторской задолженности. 
Превышение дебиторской задолженности над кредиторской задолженностью составляет  3980,8 млн. рублей. 
5. Состояние потребительского рынка.
За январь- июнь 2017 года индекс потребительских цен  составил 101,7% к  декабрю 2016 года (за январь- июнь 2016 года индекс потребительских цен составил 103,5% к декабрю 2015 года).
Оборот розничной торговли в июне 2017 года составил 225,7 млн. рублей, что в товарной массе составляет 114,4 % к соответствующему периоду предыдущего года, в январе – июне 2017 года – 128,5 млн. рублей и 117,8%.
В структуре оборота розничной торговли удельный вес продовольственных товаров за январь – июнь 2017 года составил 56,1 %, в 2016 году – 54,9 %.
За январь – июнь 2017 года оборот общественного питания увеличился на 9,2 %  к соответствующему периоду 2016 года (в сопоставимых ценах).
6. Состояние рынка труда.
В общей численности занятого в экономике Чебаркульского городского округа в июне 2017 года 8,9тыс. человек составляли штатные работники крупных и средних организаций (без учета  совместителей), что составляет 99,6 % к аналогичному периоду прошлого года. 

Структура занятого населения Чебаркуля по основным видам экономической деятельности выглядит следующим образом:

-сельское хозяйство, лесное хозяйство - 8,6 %;
- обрабатывающие производства – 38,5 %;
- обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха – 1,4%;
- торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспортных средств и мотоциклов – 2,1 %;
- здравоохранение и социальные услуги – 13,3 %;
- образование -12,9 %;
- государственное управление, обеспечение военной безопасности -13,1 %;
- финансовая деятельность – 0,6%; 

- деятельность гостиниц и ресторанов -3,1%;

- деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений;
- деятельность профессиональная, научная и техническая – 1,32%.

Число не занятых трудовой деятельностью граждан, состоящих на учете в органах государственной службы занятости за январь – июнь 2017 года – 1059 человек, из них 800 человек имели статус безработного.

Уровень безработицы в % к экономически активному населению, в январе – июнь текущего года составил 1,61 %, в  2016 году – 1,63 %.

В течение шести месяцев отчетного года трудоустроено всего, с учетом трудоустройства после профобучения – 351 человек, в том числе безработных 194 человека (в январе-июне 2016 года трудоустроено всего, с учетом трудоустройства после профобучения – 316 человек,  в том числе безработных 186). Прошли обучение 36 человек.
7. Демография и миграция населения.
В  январе - июне 2017 года в городе зарегистрировано 234 новорожденных, что ниже уровня рождаемости аналогичного периода прошлого года на 21  младенца. Число умерших по сравнению с прошлым годом уменьшилось  на 46  человек и составило 263 человека. Естественная убыль населения  составила 29 человек и уменьшилась на 25 человек (в I полугодии  2016 года естественная убыль населения была 54 человека). 

По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Челябинской области количество выбывших с территории городского округа в   I полугодие  2017 года составило 801 человек, что больше уровня прошлого года на 88 человек. Прибыло в город 946 человек, что больше уровня прошлого года на 367 человек.
Показатель миграционный прирост населения  составил  145 человек, в 1 полугодии 2016 года наблюдалась миграционная убыль населения в размере - 134 человека. Наблюдается снижение миграционной убыли населения.
На 1 января 2017 года численность постоянного населения составила 39914 человек.
Таблица 2

Основные социально – экономические показатели
за январь – июнь 2017 года.
	Показатели
	2017год
	Справочно:
январь – июнь 2016 в % к январю- июню
2015 г.

	
	Январь –
июнь
	В % к январю – июню 2016 года 
	

	Ввод в действие жилых домов,  кв.м.
	2745
	198,3
	25,6

	Производство основных видов животноводства в сельхозорганизациях: птица на убой (в живом весе, тонн) 
	975,0
	93,8
	166,3

	Яйца, тыс.штук
	220364
	112,5
	105,1

	Молоко, тонн
	334,4
	92,6
	93,0

	Оборот розничной торговли 

(крупные и средние организации) тыс.руб.
	1258477,2
	117,8
	102,9

	Индекс потребительских цен 
	101,7
	103,4
	107,6

	Индекс цен производителей промышленных товаров
	100,0
	115,4
	101,

	Среднемесячная заработная плата (номинальная), рублей
	25540,9
	107,6
	102,1

	Реальная, %
	х
	104,1
	94,4

	Средняя численность работающих списочного состава (крупные и средние организации), человек
	8832
	96,6
	102,4

	Уровень безработицы в % к экономически активному населению
	1,61
	х
	х


Таким образом, можно выделить следующие положительные тенденции социально-экономического развития Чебаркульского городского округа в I полугодие 2017 года  по сравнению с соответствующим периодом  2016 года:
· сокращение темпов естественной убыли населения – на 25 человек;

· положительные итоги миграции населения, число прибывших граждан увеличилось на 367 человек;
· рост объемов оборота организаций – на 18,1 %;

· рост объемов обрабатывающего производства – на 21 %;

· увеличение ввода жилья – на 98,3 %;
· рост оборота розничной торговли – на 17,8 %;
· рост оборота общественного питания - на 4,9%;

· увеличение положительного сальдированного финансового результата деятельности организаций (прибыль минус убыток) – на 34,8%;
· снижение кредиторской задолженности организаций  – на 28,3%;
· рост уровня среднемесячной заработной платы – на  7,6 %;
· положительный уровень реальной заработной платы – 104,1%;

· сокращение уровня безработицы- на 0,02 п.п.
Вместе с тем, за 1 полугодие 2017 года по сравнению с аналогичным периодом 2016 года произошло: 
- сокращение числа замещенных рабочих мест (крупных и средних организациях)  – на 3,4 %;

· увеличение доли просроченной кредиторской задолженности организаций – на 7,4 п.п; 
· увеличение дебиторской задолженности организаций – на 17,4%;

· увеличение доли просроченной дебиторской задолженности организаций – на 4,7 п.п.
Заместитель председателя
комитета по стратегическому развитию 
                                            Н.А. Перемыкина
